
Дорожная карта  

внедрения региональной целевой модели наставничества   

в ГБПОУ «Катав-Ивановский индустриальный техникум» 

№п/п Мероприятия Сроки  Результат 

1.  Разработка и издание Положения 

о наставничестве в ГБПОУ 

«Катав-Ивановский 

индустриальный техникум» 

 

Ноябрь – декабрь 

2022 г 

Разработано 

Положение о 

наставничестве 

2.  Формирование банка наставников 

и наставляемых  

Сентябрь 2022г Сформирован банк 

наставляемых и 

наставников  

3.  Разработка программ 

наставничества и их актуализация 

по мере необходимости 

Ежегодно  Разработана 

персонализированная 

программа 

наставничества 

4.  Мониторинг реализации 

персонализированной программы 

наставничества  

май 2023г 

 

ежегодно 

Проведен 

мониторинг 

реализации 

программы, оценена 

степень 

удовлетворенности 

Программой 

наставничества 

наставляемыми и 

наставником  

 


